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TERMO DE COLABORACAO N 10/2019

PROCESSO N° 2.520/2019

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE. pessoa juridica de direito publico
interno. inscrito no CNPJ sob o n® 55.356.653/0001-08, estabelccido a Avenida Coronel
José Soares Marcondes n° 1200, Presidente Prudente/SP, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Educacdo — SEDUC, e de outro lado. a SOCIEDADE CIVIL LAR DOS MENINOS,
mantenedora do Centro de Educacao Infantil “Sao Vicente Pallotti” inscrita no CNPJ
sob o n° 55.353.833/0001-28. com sede na Av. Juscelino K. de Oliveira, n® 3502, nesie
municipio, doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL. representada por seu Presidente. com fundamento legal nos arts.205.206 ¢ 208.
ins. III da Constitui¢do Federal de 1.988. Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de
1.996 (Lei das Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional). Lei 13.019/14, Lei Federal n”
8.069, Estatuto da Crianga e do Adolescente e Instrugdo n° 02/2016 e Resolugdo n’
03/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. bem como as demais normas
juridicas pertinentes. acordam celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO.

conforme condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I.1. O presente ajuste tem por objeto o atendimento educacional a criangas de 0 (zero) a
03 (trés) anos e 11 (onze) meses de idade, matriculadas na Educagdo Infantil.
Primeira Etapa da Educagdo Basica. com complementagio a Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Presidente Prudente.
1.2. Serdo executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a

vigéncia da parceria. as agOes previstas no Plano de Trabalho aprovado pela

Q“?)@,\i

Secretaria Municipal de Educagio.
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Municipio de Presidente Prudente
1.2.1. O Plano de Trabalho aprovado ¢ parte integrante e indissociavel do presente

Termo de Colaboragdo.

1.2.2. As atividades educacionais objeto deste ajuste devem observar, ainda, as
especificidades do publico atendido nos seus aspectos fisicos, emocional, afetivo.
cognitivo, lingiiistico ¢ social, de acordo com a legislagdo pertinente, em especial a

LDBEN.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS REPASSES
2.1. Para a execugiio das a¢des previstas na clausula primeira, o MUNICIPIO repassar
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, pelo periodo de 11 meses. o montante
estimado de RS 1.111.500,00 (Hum milhdo cento ¢ onze mil ¢ quinhentos reais). cim
parcelas mensais que serdo depositados em conta corrente especifica devendo ser
aplicados. exclusivamente na execugdo do objeto deste Termo de Colaboragio.
2.1.1. O primeiro repasse sera efetuado apds a assinatura do Termo de Colaboragio.

com base no cronograma de desembolso apresentado e o niimero de alunos atendidos.

PARAGRAFO UNICO - Considerando que as agdes do referido
contrato poderdo variar ao longo de sua execugdo. pelo niamero de
criangas a serem atendidas. O valor da parcela mensal podera
sofrer variagdes a maior ou a menor, independentemente de
aditamento. ficando. porém estipulado que o termo ndo poderd
exceder o seu valor global de R$ 1.111.500,00. entendido como &
somatoria de todas as parcelas mensais acima citadas. Os valores

e numero de atendimento estdo descritos no Plano de Trabalho.

2.2. Os recursos financeiros repassados destinam-se a aplicag@o integral ¢ exclusiva na

execugdo do objeto da parceria, descrito na Clausula Primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5
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Municipic de Presidente Prudente
3.1. A programagdo or¢amentdria que autoriza ¢ fundamenta a celebragéo da parceria

esta cadastrada a conta de dotagoes consignadas no or¢amento da Secretaria Municipal
de Educagao, através da seguinte rubrica or¢amentaria:

Funcio: 12 Educacio

Subfuncio: 365 Educag¢io Infantil

Categoria: 33504300 Transferéncia a Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos

Elemento: 43 Subvencoes Sociais

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA
4.1. O presente Termo vigorara a partir da data de assinatura até 31 de dezembro de
2019, podendo ser prorrogado por iguais ¢ sucessivos periodos. desde que nio exceda o
60 (sessenta) meses.
4.1.1. Em caso de prorrogacio da parceria. os valores a serem repassados., calculados
por per capita, poderdo ser alterados. mediante a apresenta¢do de novo estudo pela

Secretaria Municipal de Educagio.

4.2, Este Termo de Colaboragdo poderd ser rescindido pelos participes. a qualquer
tempo, com as respectivas sangoes e delimitagdes claras de responsabilidades. desde

que comunicado por escrito. com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. S&o obrigagdes do Municipio:

a) Proceder. por intermédio da equipe indicada pela Secretaria Municipal de Educagio.
0 monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e das atividades
realizadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagio
de visitas in loco.

b) Analisar a Presta¢do de Contas da Organizagdo da Sociedade Civil, nos moldes
previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e demais alterag¢des, na Instrugdo TCE/SP n”

02/2016. na Resolugdo n® 03/2017 TCE/SP. aceitando-as, questionando-as ou
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Municipio de Presidente Prudente
rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado

para a entrega:

¢) Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano

de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagao da parceria celebrada ¢

do cumprimento dos objetivos pactuados. bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas ¢ atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia;

d) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagio das acdes do presente Termo

de Colaboragdo. o qual devera constar obrigatoriamente. os resultados ja alcangados ¢

seus beneficios, os impactos econdémicos ou sociais, o grau de satistagdo do publico-
alvo, submetendo-o a Comissdao de Monitoramento e Avaliagio designada, nos termos
do art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014. que o homologaréd. independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela Organizagdo da

Sociedade Civil;

¢) Através do gestor da parceria:

I.  Acompanhar ¢ fiscalizar a execu¢ido da parceria;

II.  Informar a Secretaria Municipal de Educagdo a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidadcs
na gestdo dos recursos, bem como. as providéncias adotadas para sanar os
problemas detectados:

ITII.  Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final.
levando em consideragio o conteudo do relatorio técnico de monitoramento ¢
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 ¢ a clausula
antecedente:

IV.  Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades
de monitoramento ¢ avalia¢io.

f) Reter as parcelas subseqiientes. quando houver evidéncias de irregularidade na

aplicagdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na

aplica¢do dos recursos ou o inadimplemento da Organizag¢do da Sociedade Civil e¢m
relacdo as obrigacdes deste Termo de Colabora¢do ou em caso de a Organizag¢io da

aedade Civil deixar de adotar. sem justificativa suficiente. as medidas saneadorzs W

(1
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Municipio de Presidente Prudente
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno e externo. até a efetiva

regularizagdo:

g) Manter em seu sitio oficial na internet. a parceria celebrada e o respectivo plano de
trabalho. até cento e oitenta dias apds scu encerramento;

h) Divulgar os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

i) Efetuar o repasse dos recursos financeiros 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL na forma estabelecida no cronograma de desembolso constante no plano de
trabalho. desde que seja verificada a regularidade das prestagdes de contas;

i) Receber da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL. mensalmente. os
documentos referentes as despesas. para promover a fiscalizagio financeira, no que sc
refere a prestacdo de contas dos valores repassados:

k) Garantir o fornecimento. periddico e pontual, da alimentagdo escolar para os alunos
objeto deste termo de colaboragio:

1) Orientar, supervisionar e propor atividades de formagdo, por intermédio da Equipe
Técnico-pedagogica da Secretaria  Municipal de Educac@o., com vistas o
aperfeigoamento e atualizacdo dos profissionais remunerados com o recurso desta
parceria;

m) Em caso de retengio das parcelas subseqiientes, o MUNICIPIO. por meio da
SEDUC. cientificara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para. querendo.
apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias:

n) Em caso de apresentagio de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL. a SEDUC analisard os argumentos trazidos. decidindo sobre a retomada ou nio
dos repasses. bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que so
poderdo ser liberadas em caso de manuteng¢do do atendimento:

0) Proceder. periodicamente. a avaliacdo das atividades técnicas e financeiras do Plano
de Trabalho. propondo a qualquer tempo, as reformulagdes que entenderem cabiveis.
para melhor adequagio dos objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento:
p) Analisar e deliberar quanto a aprovagdo dos Relatorios de Atendimentos

apresentados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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Municipio de Presidente Prudente
q) Elaborar relatorio governamental sobre a execu¢do do objeto pactuado. contendo

comparativo entre as metas propostas no Plano de Trabalho e os resultados alcancados.

5.2. Sdo obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

5.2.1. Com relagdo a execug¢ao técnica do objeto:

a) Executar agdes em estrita consonancia com a legislagéo pertinente, com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e as normas do Sistema Municipal de Ensino. com as diretrizes ¢
normas emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo e¢ do Plano de Trabalho
devidamente aprovado:

b) Efetuar o cadastro e matriculas das criangas de acordo com o disposto em Resolucio
especifica da Secretaria Municipal de Educagdo. atendendo as criangas encaminhadas
pelo Departamento de Gestdao da Rede Fisica da SEDUC, no limite legal do numero de
criangas por sala de aula e faixa etaria de idade, respeitando o limite maximo de
criangas, conforme discriminado no Plano de Trabalho. Havendo matricula de crianca
com necessidades especiais, o limite maximo podera ser reduzido na proporgao de 20%
(vinte por cento). nos termos da legislagdao em vigor;

¢) Elaborar o Projeto Pedagogico da Unidade Educacional, que contemple as
particularidades do seu cotidiano escolar, de acordo com Resolugdo especifica da
Secretaria Municipal de Educacio;

d) Atender as demandas da regidao de abrangéncia. conforme disponibilidade de vagas ¢
capacidade fisica, de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho;

¢) Manter atualizados os documentos relativos a administra¢io escolar, especialmente
as informagdes relativas a cadastro. matriculas, calendario escolar, freqiiéncia semanal
dos alunos, relatérios, dados sobre a alimentagao escolar e outras funcionalidades ¢ue
forem disponibilizadas, atendendo a Resolugdo especifica da Secretaria Municipal de
Educagao publicada anualmente:

f) Prestar ao MUNICIPIO. por meio da Secretaria Municipal de Educagdo. todas us
informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento ¢
avaliagdo do atendimento do objeto da parceria:

g) Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracio Publica, quaisquer

tagOes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;
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h) Regularizar no prazo estipulado pela Secretaria Municipal de Educaglo. s

pendéncias apontadas pela Comissdo de avaliagio e monitoramento:

i) Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestio
operacional e capacitagoes:

i) Apresentar ao MUNICIPIO. por meio da Secretaria Municipal de Educagdo. nos
prazos ¢ nos moldes por cla estabelecidos. o relatorio trimestral e anual das atividades
executadas;

k) Apresentar a Secrctaria Municipal de Educacdo. durante toda a vigéncia da parceria.
por meio de oficio, as altera¢des no quadro de recursos humanos:

l) Comunicar imediatamente ¢ por escrito a Secretaria Municipal de Educagio. todo fato
relevante a execugdo do objeto. bem como eventuais alteracOes estatutdrias ¢
constitui¢do da diretoria:

m) Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de habilitacdo. em
especial sua regularidade fiscal;

n) Comunicar por escrito. com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
eventuais pretensoes de alteragdes nos grupamentos, na forma de execugdo ou intengio
de denuncia da parceria;

0) Organizar, através da Equipe Gestora da Unidade Educacional de Educacéo Infantil.
os prontudrios dos alunos e dos profissionais:

p) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica. do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos. aos documentos e as informagocs
relacionadas ao termo de colabora¢do. bem como, aos locais de execucdo do objeio

desta parceria;

5.2.2. Com relagéo a aplicag@o dos recursos financeiros nas ag¢des a serem executadas:

a) Aplicar corretamente os valores recebidos nesta parceria, assim como 0s eventuais
rendimentos, que ndo poderdo ser destinados a quaisquer outros fins que nao estejam
estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de Colaboragdo, em estrita consonancia
com o Plano de Trabalho. previsdo de receitas, despesas e cronograma de desembo!so

aprovados:
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b) Abrir e manter conta corrente especifica junto ao banco, a ser utilizada

exclusivamente para o recebimento e movimentagio dos recursos destinados a execucio
do objeto deste Termo de Colaboragio. informando a Secretaria Municipal de Educacio
seu numero e procedendo toda movimentagdo financeira dos recursos na mesma;

¢) Aplicar os saldos ¢ provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria:
d) Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia desie
Termo de Colaboragdo. indicando no corpo dos documentos originais das despesas.
inclusive a nota fiscal eletronica. do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico
celebrante a que se referem, mantendo-os de posse para eventuais fiscalizagdes e/ ou
conferéncias:

¢) Realizar a prestacdo de contas em obediéncia a Instrugdo n°® 02/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e alteragdes. bem como as demais regras consignadas no
sistema normativo vigente, enviando mensalmente a Secretaria Municipal de Educagio.
os documentos originais relativos as prestagdes de contas dos recursos recebidos. sob
pena de suspensio dos repasses;

f) Apresentar a prestacdo de contas anual, até 31 de dezembro de 2019, observando
também. as regras estabelecidas pela Instrugdo n® 02/2016 do TCE/SP. Resolu¢do n”
03/2017 do TCE/SP e suas alteragoes:

g) Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagdo de
contas. durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia atil subsequente ao du
prestagdo das mesmas;

h) Devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros remanescentes. inclusive
os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas. no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias. em caso de conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devendo
comprovar tal devolugio sob pena de imediata instaurag@o de tomada de contas especia!
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica:

i) Ndo repassar nem redistribuir a outras Organizacoes da Sociedade Civil, ainda que de
Educagio, os recursos oriundos da presente parceria;

j) Abster-se. durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico. ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragio

jca municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdes 20s respectivos conjuges (\
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Municipio de Presidente Prudente
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o

segundo grau;

k) Ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo. para prestacio de servigos, com os
recursos repassados. servidor ou empregado publico, bem como agente politico de
Poder, membros do Ministério Publico ou dirigente de orgao ou entidade da
Administragdo Publica da mesma esfera governamental celebrante. e o conjuge.
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, destes, até o segundo

grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica.

5.3. Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADI
CIVIL:

a) o gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos recebidos em virtude da
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

I.  As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil. feitas
com o uso de recursos transteridos pela administragio publica. deverdo observar
os principios da impessoalidade. isonomia. economicidade. probidade. da
eficiéncia, publicidade. transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca

permanente de qualidade.

b) Responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal necessario @0
desenvolvimento das atividades assumidas. pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista
¢ previdenciario, danos causados a terceiros e pagamentos de pessoal e de seguros c¢m
geral relacionados a execucdo do objeto previsto neste termo de colaborag¢do. nio
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragio publica sua
inadimpléncia em relag¢do ao referido pagamento. os 6nus incidentes sobre o objeto da

parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execucgio.

CLAUSULA SEXTA — DA HIPOTESE DE RETOMADA
6.1. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera. exclusivamente, para assegurar o

atendimento de servigos essenciais a populagao. por ato proprio ¢ independentemente ¢

s
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Municipio de Presidente Prudente
autorizagdo judicial. a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades

pactuadas:

Il.  Assumir a responsabilidade pela execugdao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho. no caso de paralisag¢do, de modo a evitar sua descontinuidade.
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela
organizagio da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir «s
responsabilidades:

IIl.  Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagio da sociedade
civil parceira. qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu

direitos de uso de tais bens.

6.1.1. As situagdes previstas nas clausulas 6.1 devem ser comunicadas pelo gestor da

parceria a Secretaria Municipal de Educacio.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
7.1. A prestacdio de contas devera ser apresentada a Secretaria Municipal de Educagio
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apds o recebimento de cada parcela dos recursos.
acompanhada dos seguintes objetos:
a) Formulario Anexo RP-14. conforme Instrugdo 02/2016 do Tribunal de Contas;
b) Extrato bancario contendo saldo inicial. crédito do repasse, compensacao de todos os
cheques emitidos e saldo final (conta corrente e conta de aplicagio):
¢) Originais da folha de pagamento. recibo de férias. rescisdo:
d) Guias de pagamento dos encargos tributarios de INSS., FGTS. ISS, PIS ¢
contribuig¢éo sindical:
¢) Nota fiscal original contendo carimbos de identificagio do Termo de Colaboragio;
) Or¢amentos originais (no minimo trés) que comprovem a pesquisa de prego realizada
para cada despesa do Termo de Colaboragdo (aquisigdo de materiais e contratagdo de
Servigos);
g) Certidoes negativas de tributos do FGTS. Receita Federal ancxada nos recibos;
h) Copia legivel do cheque bancario nominal ao credor da despesa:

1) Copia das ordens bancarias e/ou transferéncias eletronicas.

-

D
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Municipio de Presidente Prudente

7.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as nornias

da Lei Federal n° 13.019/2014, Instrug¢des do Tribunal de Contas do Estado de Sio

Paulo ¢ da legislagiio especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa

aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes san¢oes:

I.  Adverténcia:

II.  Suspensio temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por
prazo ndo superior a dois anos:

[Il.  Declara¢do de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo.
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ido ou até que sejo
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidadc.
que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir o
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorridos o prazo da

sancdo aplicada com base no inciso [1;

CLAUSULA NONA — DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES
9.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, ambos da Lei Federal n°
13.019/14, declara-se que ndo havera bens ¢ direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo do presente Termo de Colaboragdo, visto que ndo foi autorizada a
aquisi¢do de materiais de natureza permanente, nem tampouco a execugdo de obras de

ampliagdes e construgdes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
10.1. O presente Termo de Colaboragdo podera ter suas clausulas alteradas medianie

acordo entre as partes. através do Termo Aditivo. exceto quanto @0 objeto.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito. o Foro da Comarca de Presidente Prudente/SP, para dirimir todos os
conflitos oriundos do ndo cumprimento das clausulas expressa neste instrumento ¢ dos
OMmissos.

11.2. E obrigatoria. nos termos do art. 42. XVII da Lei Federal n° 13.019/2014. a prévia
tentativa de solugio administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de orgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracio
publica.

E. estando as partes em pleno acordo com as clausulas do presente Termo de

Colaboragdo, assinam em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

20 de fevereiro de 2.019.

R. BU
Prefeito

/s}i(c/bu\ cﬂw)

Prof* Me. SONIA MARIA PELEGRINI
Secretaria Municipal de Educagéo
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